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Centre d’artistes autogéré, Engramme se consacre depuis 1972 à 
la promotion de l’estampe originale. Il favorise une réactualisation 
de celle-ci comme domaine privilégié de la création en arts 
actuels, interrogeant constamment ce médium dans sa tradition.

Membre fondateur de la Coopérative Méduse, Engramme est 
un lieu de création qui dispose d’équipements spécialisés en 
estampe. Ouvert à la communauté artistique de Québec, le centre 
diffuse également des expositions dans sa galerie tout au long 
de l’année.

Engramme remercie le Conseil des arts et des lettres du Québec, 
le Conseil des arts du Canada, la Ville de Québec et la Coopérative 
Méduse.

 
 
 
 
Le contexte  

Dans le but de poursuivre sa mission et de continuer à œuvrer comme leader dans le domaine des 
arts visuels à Québec, Engramme est à la recherche d’une direction générale avec un profil en gestion 
d’organismes culturels. La personne idéale aura une expertise en gestion des budgets et dans  
l’optimisation des ressources. Elle jouera un rôle clé dans le rayonnement du centre et dans la défense 
du rôle des arts visuels. 

Les responsabilités

Sous l’autorité du conseil d’administration et en étroite collaboration avec la direction artistique, la 
direction générale veille entre autres à :  
 
-Contribuer activement à la valorisation du centre, de sa mission et de ses valeurs 
-Élaborer une stratégie de promotion générale du centre 
-Planifier le rayonnement et la promotion des activités de financement 
-Élaborer la stratégie de développement du centre incluant les partenariats, les campagnes  
  et événement 
-Maintenir une communication efficace avec le conseil d’administration 
-Élaborer le budget annuel tout en effectuant des redditions de compte régulières au conseil  
  d’administration 
-Maintenir et développer les ressources financières de l’organisme, par le biais de fonds publics  
  et de revenus autonomes 
-Élaborer un plan de communication en fonction des besoins et des ressources disponibles 
-Mettre en place un plan marketing pour aider le centre à atteindre ses objectifs globaux 
-Définir les besoin et assurer une saine gestion des ressources humaines 
-Soutenir le développement professionnel de l’équipe d’Engramme

Profil recherché 

-Études universitaires en gestion, ou compétences équivalentes 
-Maîtrise des logiciels des suites Microsoft Office et Google 
-Très bonne maîtrise du français et bonne connaissance de l’anglais  
-Expérience en demandes de subventions 
-Pensée visionnaire et stratégique 
-Facilité à entrer en relation avec les gens et ainsi obtenir la collaboration de différent·es partenaires    
et collaborateur·rice·s 
-Grand sens de l’organisation et capacité à travailler avec des échéanciers serrés 
-Expérience en gestion d’équipe de travail et ressources humaines    
-Expérience dans le milieu artistique et connaissance du milieu culturel  
-Connaissance d’un logiciel comptable un atout       
          
     

Offre d'emploi

Direction  
Générale
DATE LIMITE POUR POSTULER:

6 MAI À 23H59
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Conditions de travail :

-Poste à temps partiel de 25 heures par semaine       
-Salaire à l’embauche : entre 26 et 28 $ de l’heure, selon l’expérience 
-Programme de remboursement des frais de santé 
-Horaire de travail flexible, possibilité de faire du télétravail 
-Après un an en fonction : 4 semaines de congé payés à l’été et 2 semaines à l’hiver. 
-Disponibilité occasionnelle de soir et de fin de semaine (par exemple : lors de vernissages, soirées de 
financement, etc) 
-Équipe de travail dynamique et sympathique 
-Environnement de travail lumineux, situé en plein coeur du centre-ville de Québec 
-Activités sociales régulières  
-Culture organisationnelle avec de fortes valeurs sociales, environnementales et artistiques

Veuillez soumettre votre candidature (lettre de présentation et curriculum vitae en un seul document 
PDF) par courriel au info@engramme.ca avant le 6 mai 2025 inclusivement, en mentionnant « Offre 
d’emploi Direction générale » en objet.      

Entrée en fonction au mois de juin 2025      
 

Bien que toutes les candidatures reçues soient prises en considération, nous ne communiquerons 
qu’avec les personnes  retenues pour une entrevue. Engramme respecte l’équité en matière d’emploi.


